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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Το Σχέδιο Δράσης στοχεύει στην κριτική συνειδητοποίηση του ρόλου 
και της αποστολής των εκπαιδευτικών που διδάσκουν κυρίως 
ενήλικες σε Εσπερινό Επαγγελματικό Λύκειο μέσω της διεξαγωγής 
εκπαιδευτικής έρευνας (1η λειτουργία, 1ος άξονας, 1ος δείκτης). 
Παραλλήλως θα αξιολογηθούν οι άξονες της διοικητικής 
λειτουργίας και της επαγγελματικής ανάπτυξης των εκπαιδευτικών 
ως προς την άμεση και αποτελεσματική ανταπόκριση της 
Διεύθυνσης του σχολείου στις ανάγκες που θα προκύψουν (όλοι οι 
δείκτες των δύο αυτών λειτουργιών).

Οι στόχοι μας, όχι μόνο για το τρέχον σχολικό έτος, συνοψίζονται 
στα εξής:

Να είναι σε θέση ο/η εκπαιδευτικός να σχεδιάζει διδακτικές 
παρεμβάσεις λαμβάνοντας υπόψη τις μαθησιακές ανάγκες και 
τα ενδιαφέροντα των μαθητών/τριών αλλά και τις ανάγκες 
και τα προτάγματα της αγοράς εργασίας.
Να εμπλέκει στη διδασκαλία του/της στρατηγικές 
διδασκαλίας και μάθησης ώστε κανείς μαθητής/τρια να μην 
υστερεί και όλοι/ες να επιτυγχάνουν το μέγιστο των 
δυνατοτήτων τους.
Να βελτιωθούν τα μαθησιακά αποτελέσματα των 
μαθητών/τριών.

«Σχεδιάζω, εφαρμόζω,
αναστοχάζομαι, μετασχηματίζω»

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος



Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


